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LEI No 2.876;2o25, DE 21 DE FEVEREmo DE 2o25.

P且OMOVE AL冒ERACÅo NA LEI

MUN重CIPAL N°　2.856/2024,　DA

FORMA QUE IND工cA E DÅ ou皿s

pRovⅡ⊃宜ENc払s.

0 PREFE重TO MUNICIPAL DE BARBAL皿/CE,魚z saber que a C会mara

Mu血cipal aprovou e ele sanciona a presen亡e Lei:

A競. 10. 0紬t工7 da Lei Mu血cipal n° 2.856, de 26 de dezembro de 2024 passa

a vigorar com a seguinte reda確o:

"Art. 17. 0 Gabinete do Vice-Prefeito passa a ter a seguinte estrutura

basica.

1.　Gabinete do vice-Prefeito:

1. As§essoria T全cnica Adm血is億ativa;

2. Assessoria de Administragao;

Para敦a珊dnico. As atribuig6es de cada Cargo Comissionado da

Secretaria Municipa賞de Govemo es鰹o dispostas no Anexo工- 8 desta

Lei.''

A競. 20. 0 Anexo工- B da Lei Municipal n° 2.856, de 26 de dezembro de 2024,

passa a vigorar com a seguinte reda����@

〃ANEXO重･ B

ATRⅢU量COES DOS CARGOS CoMI§S工ONADOS DO

GABⅡヾETE DO VICE-PREFE工TO

Assessor T6cnico Adnrinistrativo: Assessorar diretamente, de forma

俺cnica a Coordena����F��v�&匁WFR�F��f�6Rﾕ�&VfV友��R�FVﾖ��0

superiores hierarquicos; Exercer outras atribuic6es que me forem

cometidas no ambito de sua　紅ea de atua碑o, incluindo o

assessoramento em comunica���

Assessor de Administraf恵o: Desenvolver estudos e atividades

relacionados a缶ea de atua碕o no Gabinete; Prestar assessoria ao Vice-

Prefeito, e demais superiores hierarquicos; Exercer outras atribuic6es

que me forem cometidas no ambito de sua area de atuacao, incluindo
o assessoramento em comunic坤ao. ”

A競. 30. 0 a請. 41 da Lei Municipal no 2.856, de 26 de dezembro de 2024 passa

a vigorar com a seguinte redapao:
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"A競. 41. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Agropecu紅io passa a ter a seguinte estrutura basica:

1.　　Gabinete do secretario e do secretまrio Adjunto;

a)　Secretaria Executiva de Desenvolvimento Agropecuario;

b)　Coordenadoria de proj�F�2�R��&�&�ﾖ�2�W7�V6���3｠

1. Gerencia de Relap6es lntersetoriais;

c)　Coordenadoria de Desenvolvimento Agropecu壷io :

1. Gerencia de A邸icu宣請a Fam孤iar;

d)　Assessoria de Administra����ｰ

e)　Assessoria de Apoio Tecnico Agropeoufrio;

0　　Assessoria de Apoio operacional Agropecuario.

Par各grafo inico. As atribuig6es de cada Cargo Comissionado da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecu証o estao

dispostas no Anexo I - N des章a Lei.''

A虹. 4°. 0 Anexo I - N da LeiMunicipal n° 2.856, de 26 de dczembro de

2024, passa a vigorar com a seguinte redacao:

〃ANEXO重- N

A軍RⅢU事CO圏S DOS CARGOS CoM重SSIONADOS DA

sECRE冒A皿M町｢N重c工pAL DE DES唱NvOLv重MENTO

AGROPECUÅRIO

Secrctdrio Municipal dc Desenvolvimento Agropccuato : Assessorar

o Chefe do Poder Executivo Municipal na formula����FR���友�6�2ﾀ

planos, programas, projetos, estrategias e decis5es, relacionados com

a area de sua competencia e atribui?6es; Organizar, administrar�

dir通r os 6rg各os e unidades organizativas sobre sua responsab遭idade,

com base nas dire血zes msti請cionais previstas pelo Podc重Executivo

Municipal e na legislapao pertinente; Expedir portarias e ordens de

servi!o disciplinadoras das atividades integrantes de sua respectiva

irea de competencia; Distribuir atividades c fun�fW2�vW&V�6���2�踟0

diversos　6rgaos intemos sob sua responsabilidade, respeitada a

le査slacao pertinente; Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas p重blicas,

conforme as normas superiores de delega����FR�6��YX跏6��2�R��0

atribui?6es expressamente dispostas na presente legisla����ﾗV譁6���ﾃｰ

Ass血ar co皿億a亡os, conve血os, ac○重dos e ou億os a亡os adm血is億advos

田aterais ou mu皿aterais den億o de sua compet台ncia e qu袖do nao for

legalmente exigida a assinatura do Chefe do Poder Executivo

Municipal; Revogar, anular, sustar ou determinar a susta碕o de atos

adm血is廿ativos que con億ariem os pr血cipios c○ns庇ucionais e legais

da administra�����F&ﾆ�6�ﾂ�����&V��FR�7V��6��WFV�6��ｲ�&V6V&W 

redama�fW2�&Vﾆ�F庸�2����&W7F����FR�6W'f�6�2��?�&ﾆ�6�2ﾂ�FV6芳�"�P

promover as corre�fW2�W�v芳�3ｲ�FV6芳�"ﾂ�ﾖVF��蹤R��F�0
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administrativos pertinentes, sobre pedidos ouja materia se insira na

area de sua competencia; Coordenar e dirigir a fomulapao,

monitoranento e avalia辞o dos planos, programas, estrategias e

projetos descentralizados dentro de sua area de compet全ncia, conforme

definido pela legisla辞o em vigor e em conson急ncia com as diretrizes

superiores da Adm血is債a辞o Mmicipal; m頭r, c○○でden批　e

acompanhar a fomula�����f�ﾆ��8ﾎ踉�R��GV�ﾆ率�v���F�2��&匁6����0

instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual

(PPA), a Lei de Diretrizes Or?amen屯rias (LDO) e a Lei Or��ﾖV駭w&��

Anual (LOA), dentro de suas respecdvas缶eas de competencias e em

consonancia com as diretrizes superiores da Administra碑o Municipal;

Monitorar e avaliar a gestao institucional dentro de sua缶ea de

responsabilidade, visando a adequa碑o oportuna de decis6es e ac6es

no cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas

institucionais de govemo; Prestar contas por resultados ao Chefe do

Pode重Executivo Municipal, sobre o desempenho no cumprimento das

metas e o切e丘vos dos pianos e pro鏡●amas inst血cionais de govemo,

dentro de sua respectiva　紅ea de responsabilidade; Coordenar,

monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e convenios

celebrados pelo Municipio, sob sua重espectiva responsa皿idade;

Adminis億ar os recur§o§ humanos, materiais e丘n狐ceiros sob sua

responsabilidade, em conformidade com as delega�VW2�FP

competencias supe五〇res, ordenando as despesas mos temos da lei;

Fazer oumprir as legislac∂es Ilo ambito de sua comp�FV�6��ｲ��76VwW&� 

a plena articulacao intra e interinstitucional, entre os planos e

programas de sua direta responsabilidade com os demais planos e

programas da Admhistrapao Municipal, a fin de assegurar o
cumprimento das mctas e o匝tivos gerais do Plano de Govemo;

Supervisionar, avaliar, regulamentar e fazer oumprir os mecanismos de

prestacao de contas de receitas e despesas sob sua responsabilidade, de

acordo com a legisla辞o vigente e as normas superiores de delega?ao

de compet全ncia; Exercer outras atividades e atribuig6es delegadas pelo

Chefe do Poder Executivo Mmicipal, ben como cumprir os deveres

legais, como agentes poli心cos, expressamente dispos亡os na

ConstituiGao Federal, Leis Orgamcas Estadual e Municipal, e demais

legislac6es pertinentes.

Secret鉦o Execu髄vo de Dcsenvolvimcnto Agropeouano: Receber,

analisar e encami血ar processos e demais pa垂is de c撤ater tecnico e

admims債a心vo, para ciencia do Secret各rio Municip血　de

Desenvolvimento Agropecu壷o; Exec'utar todas as atividades

pertinentes a administrapao e desenvolvimento dos recursos humanos

da Prefeitura; Executar, coordenar e monitorar as atividades

pertinentes a administr坤ao de material e patrim6nio, especialmente as

relacionadas a compras de todos os 6rgaos da Administra?ao Direta,

almoxah財do, co皿壮ole de hens mdv⊂is e Arquivo P助1ico Municipal;

www.ba｢baiha.ce.gov.br
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Executar, coordenar e monitorar as atividades pertinentes aos serviaps

gerais, especialmente de comunica�fW2�R�匁f��sfW2�vW&V�6���2ﾀ
seguran��ﾂ��v坊譌ｦ�ao dos ambientes de trabalho, manutencao dos

veiculos, maquinas e equipamentos; Executar, coordenar e monitorar

as atividades pertinentes a informatica, esp�6��ﾆﾖV蹤R��2�&Vﾆ�6柳��F�0

com equipamentos, p重ogr狐as e supo虹e pa重a os O重g各os da

Administrac肴o Direta e Indireta do Municipio; Assegurar a

admmistrapao dos recursos financeiros, materials e humanos da

Secretaria; Auxiliar a Secretarla na dire碑o, organizacao, orienta車o,

coordena碑o e controle das atividades do 6rgao; Acompanhar a

execugao orcament各でia de forma a garantir o desenvolvimento e o

cump重imento de metas; Garanti宣o組uxo de documentos mtemos c

extemos e de servi��2�FR�G&��7��'FRﾂ�FVﾆVf����R�ﾖ�躙FV�6���踉��ﾖ&友�

da Secretaria; Exercer as advidades ddegadas pdo Secreねrio

Municipal de Desenvolvimento Agropecu缶io; Desempenhar outras

tarefas compativeis com suas atribui�fW2�Vﾒ��6�&F��6���0

determinag6es do　6rgao; Manter informado o Chefe do Poder

Executivo, atraves de meios pr6prios, das a�fW2�R��F庸芳�FW0

desenvolvidas p�ﾆ��6V7&WF�&��ｲ�W�7WF�"��G&�2��F庸芳�FW2�6�'&Vﾆ�F�0

quc lhes fbrem solicitadas.

Sccret鉦o Adjunto dc Desenvolvimento Agropccu鉦o: Assegurar a

administracao dos recursos financeiros, materiais e humanos da

Secretaria; Auxiliar a Secretaria in dire碑o, organizacao, orienta?ao,

coordena街o e controle das atividades do 6rg肴o; Exercer as atividade

delegadas pelo Secretdrio; Despachar com o titular da pasta;

Desempenhar outras tare fas compativeis com suas atribuic6es em

acordo com as determina?6es do 6rgao; Acompanhar a execu���

orgamentiria de foma a garantir o desenvolvinento e o cumprimento

de me書as; Garan血o軸uxo de documen章os in亡emos e ex亡emos e de

servi��2�FR�G&��7��'FRﾂ�FVﾆVf����R�ﾖ�躙FV濛o no ambito da S�7&WF�&��ｰ

Executar atividades coⅡela亡a§　solicitadas; Substitu辻　de fbrma

automatica e eventualmente o titular da pasta em suas ausencias,

impedimentos ou afastamentos legais, inclusive quanto a ordenacao de

despesas ;

Coordcnador de Projctos e Programas Especiais: Coordenar a

execu����F�2��&�&�ﾖ�2�R��&�WF�2���&��F�2ﾂ�Vﾆ�&�&�"�&Vﾆ�Cg&薮2�P

realizar a prestacao de contas correspondentes; Elaborar relat6rios

parciais e anuais das a寄vidades desenvo工vidas; Exccutar ou億as

a心vidades co虹elatas que lhes fbrcm solicitadas.

Coordcnador de Desenvolvi-to Agropecu鉦o: Coordenar os

agentes Ⅲrais que estarao em contato d血e亡o com o homem do campo,

1evando conhecimentos em relac乞o a pecuiria e a agricultura; Garantir

que o abate de animais esta sendo realizado de acordo com a legisla車o
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Asscssor de Apoio Tecnico Agropeou証o: Promover a assessoria

tecnica ao Secret缶io Municipal; Realizar consultas e orienta�fW0

tec山cas ao co坤o da Scc重etaria; Acompanhar o p重qうetos desenvolvidos

pela SDA, com visi亡as血loco; Fazer o丘cios, memorandos, ca虹as e

demais atos necessarios ao exercicio da sua fun辞o; Executar outras

atividades come工atas que血es fbrem so虹citadas.

A§sessor dc Aロoi○ ○pc重acio皿血Ag重opc伽血io: Reali乙ar atendimen亡o

ao pdblico alvo da Secretaria; Realizar anota�fW2�R����F�ﾖV蹤�2ﾀ

para melhor assistir aos responsaveis pelo setor no desempenho das

atribui�fW2�F��6�&v���FV襷W"�ﾆ没�6es; Fazer oficios, memorandos,

cartas e demais atos necess如os ao born andamento do setor; Executar

outras a心vidades correlatas que lhes fbrem solicitadas. ''

A血5°･ 0 ANEXO 1工工da Lei Municipal n° 2.856, de 26 de dczcmbro dc

2024, no que toca os qua血os do Gabinete do Vice-Pre航亡o e Secret狐ias Municipais

de Desenvolvimento Ec○n6mico, e de Desenvolvimento Agropecu㌫io passa a

vigorar com a seguinte reda辞o:

GAB量NE冒田DO VICE PREFE工冒○ ○ GARVIC田:

Q冒D 比�T�4ﾄ�f�Y�DF�4�$v��N喜VEL-DAS 

02 ��76W78�ｸ�ｵI�66譁6��Fﾖ匁�7G&�F庸��DAS-8 

01 ��76W76�&FT�Fﾖ匁�7G&�6���DAS-9 

sECRE冒A恥DE DESENvoLv工MENTo EcoNOM重c○ ○ SDE:

QTD 比�T�4ﾄ�I'�D�4�$t��NⅣEL-DAS 

01 �6V7&Xﾈﾆ躍ﾗV譁6���ﾆFTFW6V軫�f蒙V蹤�8�ｶ綰ﾖ�6��DAS-1 

01 �6X;�e8-ﾇ&躍�ｾVﾘ���TFW6V軫�Gf蒙V顰ﾖ�6�fﾖ�8�ｲ�DAS-3 

01 牌W&V蹤VFTFW6V軫�f蒙V蹤�&Vv柳��ﾂ�DAS-8 

01 牌7&V蹤VFU�'�ｦWF�4W7�V6���2�DAS-8 

Pえg血a6de7
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QTD 比�T�4ﾄ�EU$�D�4�$t��NIVEL-DA§ 

01 �6V7&WF�&躍ﾗV譁6���ﾆFTFW6V軫�f匁V蹤��w&��V7VG&薬�DAS-1 

01 �6V7&WHｦW&躍W�7WF庸�TFW6V軫�f蒙V蹤��w&��V7V�&薬�DAS-2 

01 �6V7&WF�&躍�FｧV蹤�TFW66軫�f蒙V蹤��w&��V7Xｬｦ薬�DAS-3 

01 �8�ｸ�ｷ&FV��F�&FU�'�ｦWF�6U�&�&�ﾖ�4W7�V6���2�DAS-7 

01 �6�&FV��F�&FTFW6V軫�f蒙V蹤��w&��V7VG&薬�DAS-7 

01 牌W&V蹤VFT�x��頽I���黽�ﾖ免��"�DAS-8 

01 牌W&V蹤VFU&Vﾆ�5eslntersetoriais 妊�2ﾓ��

01 ��76W76�&FT�Fﾖ匁�7G&�����DAS-9 

01 ��76W76�&FT�����66譁6��w&��V7Xvﾆ薬�DAS-9 

03 ��76W76�&FT����ｸ�ｷ�X��6柳��ﾂ�DAS-10 

Art. 6°. Fica revogado o Parigrafo dnico do art. 6° da Lei Municipal n° 2.856,

de 26 de dezembro dc 2024.

Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica����&Wf��襷�6P

disposi?oes em contrato.

pa���F���&VfV宥W&��ﾗV譁6���ﾂ�FR�&�&&�ﾆ���d4X�ﾂ�Vﾒ�"��^9T｢6��ｹ~�'ST"菁ﾚ�wﾐ

'各国iたこi○○な

害星雪国は ~ ,-叩,u uou川uuo順§,叫的§16同州鵬

//1

C6r胸剛o朝os li.n§,即§唖u軸
hi h読ij…青._○○｣ , .

苗pbrae�唯ﾃ｣ｦ�｣｣｣ｧ'f#ｦ��ｪ曳Txﾔcｳｸｶ�賻


